
                                                                                                                                       

 

СОГЛАШЕНИЕ  ПО  ОХРАНЕ  ТРУДА 

 на 2023 год МКДОУ д\с   № 7   от 18 декабря 2022 года 
 

Администрация и профсоюзный комитет муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения  

детского сада  № 7   заключили настоящее соглашение в том, что в течение 2023 года администрация детского сада 

обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда: 
 

 

№ 
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выполнения 

  

Ответственный  

Ожидаемая социальная эффективность 

Количество 

работающих, 

которым улучшены 

условия труда 

Количество 

работающих, 

высвобожденных от 

тяжёлых физических 

работ 

Всего  В т.ч. 

женщин 

Всего  В т.ч. 

женщин 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Провести общий техни-

ческий осмотр здания и 

других сооружений на 

соответствие безопасной 

эксплуатации 

 1 - апрель, 

октябрь 

Заведующий, 

Заведующий 

хозяйством 

14 12   

1.2. Специальная оценка 

СОУТ 

 

 9 7200  Заведующий   9   

2. Технические мероприятия 

2.1. Проверка  исправности 

электрических розеток, 

выключателей 

 

Шт. 34 - октябрь  Заведующий, 

Заведующий 

хозяйством 
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Ожидаемая социальная эффективность 

Количество 

работающих, 

которым улучшены 

условия труда 

Количество 

работающих, 

высвобожденных от 

тяжёлых физических 

работ 

Всего  В т.ч. 

женщин 

Всего  В т.ч. 

женщин 

2.2. Проверка  и испытание 

спортивного 

оборудования в 

помещении, и на 

групповых площадках  

 

 

 

 

Шт. 12     Май 2022 

Август 2022 

Заведующий 

хозяйством 

    

3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 

3.1. Провести 

предварительный и 

периодический 

медицинские осмотры 

работников   

Чел. 

 

 

 

 

 

12 12000 июль- август Заведующий 9 8   

3.2. Обновить содержание 

медицинских аптечек 

Шт. 3 5000 август Заведующий 

хозяйством 

     

4. Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты 

4.1. Обеспечить работников 

мылом, смывающими 

обезвреживающими 

средствами, 

антисептиками  

Чел. 3 6000 ежемесячно Заведующий 

хозяйством 
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работающих, 

которым улучшены 

условия труда 

Количество 

работающих, 

высвобожденных от 

тяжёлых физических 

работ 

Всего  В т.ч. 

женщин 

Всего  В т.ч. 

женщин 

4.2. Обеспечить 

спецодеждой и 

индивидуальными 

средствами защиты 

уборщиков служебных 

помещений, младших 

воспитателе, работников 

прачечной, пищеблока 

Чел. 4   по 

необходимос

ти 

Заведующий 

хозяйством 

4 4   

 

5. Мероприятия по пожарной безопасности 

5.1. Организовать обучение 

работников правилам 

пожарной безопасности, 

ГО и проведение 

тренировочных 

мероприятий по 

эвакуации всего 

персонала 

 

Чел. 8   1 раз в 

квартал 

Заведующий 

хозяйством  

8 8   

5.2. Исследование щепы на 

горючесть 

 

 

 1 1500 Ноябрь  Заведующий 

хозяйством   

    

 
Заведующий  МКДОУ д\с №7:                         Е.Н. Букреева                                                       Председатель ПК :                          Л.А.Бородина 



  

А К Т 

проверки выполнения Соглашения по охране труда 

за   2022 года 

 

от 17 декабря 2022 года 

 

 Мы, нижеподписавшиеся, Заведующий Букреева Е.Н. и председатель профсоюзного организации Бородина Л.А. 

муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад №7, проверили выполнение Соглашения по 

охране труда за 2022г. 

 
Наименование мероприятия 

(работы), предусмотренного 

соглашением по охране труда 

Что выполнено 

(какая работа 

выполнена) 

Ассигновано 

средств по 

соглашению 

 (руб.) 

Фактически 

израсходовано 

(руб.) 

Оценка выполненной 

работы или эффекта 

от проведённого 

мероприятия 

Причина 

невыполнения 

мероприятия 

(работы) 

 Специальная оценка СОУТ  9рабочих мест 7200 7200 Удовлетворительно  

Обучение и проверка знаний 

по охране труда   

Проведено 

обучение и 

проверка знаний 

по охране труда 3 

человека 

-   - Удовлетворительно  

Проведение общего 

технического осмотра зданий 

и других сооружений на 

соответствие безопасной 

эксплуатации 

Не проводился    - - Удовлетворительно перенесено на 

2023г. 

Проверка  исправности 

электрических розеток, 

выключателей 

 

Представителями 

КСО заменено 5 

розеток и 3 

выключателя 

- - Удовлетворительно  

Исследование щепы на Выполнено   1500 1500  Удовлетворительно    



горючесть 

 

 

Организовать обучение 

работников правилам 

пожарной безопасности, ГО и 

проведение тренировочных 

мероприятий по эвакуации 

всего персонала 

 

Тренировки 

проводились 

  Удовлетворительно  

Обеспечить спецодеждой и 

индивидуальными 

средствами защиты 

уборщиков служебных 

помещений, младших 

воспитателе, работников 

прачечной, пищеблока 

Спец одежда не 

закупалась из- за 

отсутствия 

финансирования, 

средства инд. 

Защиты 

выдавались в 

полном объеме 

2500 2500 Удовлетворительно  

Обеспечить работников 

мылом, смывающими 

обезвреживающими 

средствами, антисептиками 

Обеспечены  2500 2500 Удовлетворительно  

Обновить содержание 

медицинских аптечек 

Обновлены  - - Удовлетворительно  

Провести предварительный и 

периодический медицинские 

осмотры работников   

Проводились  - - Удовлетворительно  

Проверка  и испытание 

спортивного оборудования в 

помещении, и на групповых 

площадках  

Выполнено  - - Удовлетворительно  

 

Заведующий  МКДОУ д\с №7:                         Е.Н. Букреева                                                       Председатель ПК :                          Л.А.Бородина 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 


